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OBIJETIVO GERAL:

Ampliar o conhecimento dos discentes internos para servicos prestados pelo NTec, como: Orientacao pessoal,
consultoria individual, mentoria e outros, por meio mais rapido e assertivo de comunicacao: Fale com NTec.

IV. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Maior engajamento dos Diretores de Unidades as praticas no NTec em suas unidades locais;

e Difundir continuamente o NTec para coordenadores e professores (entrantes e antigos);

e Criar um ranking semestral de acesso aos servicos do NTec por Unidades, a fim de reconhecimento nacional;

e Despertar no proprio aluno, a vontade de expandir o autoconhecimento para vida e carreira;

e Ajudar o participante a identificar seus pontos fortes e fracos; ameacas e oportunidades para a carreira dentro do
curso que escolheu;

e Integrar os servicos do NTec aos outros projetos do Grupo dentro do Conceito Ubiqua;

e Orientar os alunos concluientes para o mundo do trabalho;

e Realizar campanhas assertivas relacionadas a profissao trabalhando as areas socioemocionais do discente.
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PUBLICO-ALVO:

Alunos entrantes e antigos de todas as areas e cursos pelo Grupo de qualquer semestre de todas as suas unidades
(empregados, sem emprego, autbnomos e empreendedor ou nao).

METODOLOGIA:

Serdao 03 (trés) encontros no semestre online, gratuitos para alunos(as) nos meses de outubro e novembro: Uma vez
por més, pelo turno da manha, no dia de sabado, no horario 9h as 12h.

CARGA HORARIA: 3 horas por mdédulos.
PERIODO DE APLICACAO: sabados.
01/10/2022 - MODULO 1

12/11/2022 - MODULO 2

26/11/2022 - MODULO 3
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PROJETO CRESCER

NTEC / DPT
2022-2

1° MODULO
PERFIL PROFISSIONAL

Qual meu perfil? Empreendedor,
Autonomo ou Mercado formal?

01/10/2022

|

ESCOLHA DO

DIA "D"
NOME DO PROJETO NTEC/DPT
Os lideres de turma irao Acontecera presencialmente nas

escolher o nome do projeto.

12 a16/09/2022.

unidades do Grupo Ser Educacional

Oficinas Profissionalizantes
24 a28/10/2022
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2° MODULO
MERCADO DE TRABALHO

Mercado de trabalho, Trabalhabilidade e
Planejamento de carreira

12/1/2022

3° MODULO
INTELIGENCIA EMOCIONAL

Trabalhar as Soft Skills
como diferencial
competitivo

26/11/2022



XV. EXECUCAO DO PROJETO PILOTO DPT/NTec
12 MODULO (DESCOBERTA): Qual o meu perfil? Tenho perfil empreendedor, auténomo ou mercado formal?

a. Aula teodrica com professor(a) interno: O conteudo e apresentacdao (em slides), materiais diversos (indicacao de leituras, artigos,
trabalhos, outros) serdo criados pelo(a) Professor(a) Convidado(a) com essas abordagens: Perfil profissional da area, forcas, fraquezas,
ameacas e oportunidades da area, despertar para pensar na profissao; ajudar a desenvolver competéncias e atributos para escolhas em
sua area.

Ao final da aula/palestra, o(a) professor(a) disponibilizara o(s) material(is) da apresentacdo para os alunos(as) participantes do projeto.

b. Atividades praticas:

b.1 Peixe 30: O(A) aluno(a) devera realizar a ferramenta Assessment e enviar para professor(a) mediador(a).

b.2 NTec: Acessar e agendar um servico prestado NTec (Ver Anexo 1), o nucleo fard o controle do acesso.

b.3 Projetos do Grupo Ser: Sugestao de projetos Conceito Ubiqua do SER, que deverao ser procurados pelos alunos: Ser Experience;
Ser+Empreendedor; CRIA; Escola de Negdcios; OSGA. (Ver Anexo 2).

c. O Mddulo acontecera simultaneamente nas 4 (quatro) turmas, com a duracdo de 3 horas (dividido em 2horas aulas/palestra do(a)
professor(a) convidado(a) e a ultima hora sera com professor(a) mediador(a) para aplicacdo das atividades praticas.

d. Data do encontro: 01/10/2022

TURMA: Areas Nome Professores Convidados(as) Bate papo com os(as) Professores(as) Mediadores(as) das Areas

TURMA 1: Area da Saude Anny Jatoba Nara Porto e Coordenadores
TURMA 2: Curso de Direito Guilherme Dantas Amélia Calado e Coordenadores

TURMA 3: Areas Exatas Igor Marques Hesdras Viana e Coordenadores

TURMA 4: Areas Humanas Vera Fidalgo Onildo Ribeiro e Coordenadores
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22 MODULO (PREPARACAO): Preparar para mercado de trabalho.

a. Aula tedrica com professor(a) interno: O conteldo e apresentacdao (em slides), materiais diversos (indicacao de leituras, artigos,
trabalhos, outros) serao criados pelo(a) Professor(a) Convidado(a) com essas abordagens: Mercado de Trabalho: novas oportunidades
de geracdao de receitas. Como elevar minha Trabalhabilidade, a partir das minhas descobertas e execucao de um planejamento de
carreira?

b. Atividades praticas:

b.1 Peixe 30: O(A) aluno(a) devera realizar o preenchimento do Curriculo e enviar para os mediadores.

b.2 NTec: Acessar e agendar um servico prestado NTec: Aluno deverd acessar e cadastrar suas informacoes no Portal de Carreiras/Site:
carreiras.sereducacional.com, ajuste CV, apresentacao pessoal, comunicacao corporal, preparacao para entrevista entre outros. (Ver Anexo
1), o nucleo fard o controle do acesso.

b.3 Projetos do Grupo Ser: Sugestao de projetos Conceito Ubiqua do SER, que deverao ser procurados pelos alunos: Ser Experience;
Ser+Empreendedor; CRIA; Escola de Negdcios; OSGA. (Ver Anexo 2).

c. A duragdo sera de 3 horas (dividido em 2horas aulas/palestra do(a) professor(a) convidado(a) e a ultima hora serd com professor(a)
mediador(a) para aplicacao das atividades praticas).

d. Data do encontro: 12/11/2022.

TURMA: Areas Nome Professor(a) Convidado(a) Nome Professores Mediadores
Todos os(as) inscritos(as) Artur Arranja e Willian Valadao Guilherme Dantas, Igor Marques e Vera Fidalgo
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32 MODULO (ESSENCIA): Inteligéncia Emocional (Ql; QE; QS)

a. Aula tedrica com professor(a) interno: O conteldo e apresentacao (em slides), materiais diversos (indicacdo de leituras, artigos,
trabalhos, outros) serdao criados pelo(a) Professor(a) Convidado(a) com essas abordagens: Trabalhar a Soft Skills, como diferencial
competitivo na era pds-digital, mostrando a importancia dos profissionais que trabalham na area da Psicologia, Assisténcia Social e na
area de gestdo, com escuta ativa, mindfulness, e ferramentas de gestao (planejamento de carreira).

Ao final da aula/palestra, o(a) professor(a) disponibilizard o material da apresentacdo para os alunos(as) participantes do projeto.

b. Atividades praticas:

b.1 Peixe 30: O(A) aluno(a) devera realizar um Video-Curriculo e enviar para mediadores.

b.2 NTec: Acessar e agendar um servico prestado NTec: Mentoria para realizar o video-curriculo (Ver Anexo 1), o nucleo fara o controle do
acesso.

b.3 Projetos do Grupo Ser: Sugestao de projetos Conceito Ubiqua do SER, que deverdao ser procurados pelos alunos: Ser Experience;
Ser+Empreendedor; CRIA; Escola de Negdcios; OSGA. (Ver Anexo 2).

c. A duragdo sera de 3 horas (dividido em 2horas aulas/palestra do(a) professor(a) convidado(a) e a ultima hora serd com professor(a)
mediador(a) para aplicacao das atividades praticas).

d. Data do encontro: 26/11/2022.

TURMA: Areas Nome Professor(a) Convidado(a) Nome Professora Mediadora

Todos os(as) inscritos(as) Anny Jatoba e convidados Guilherme Dantas, Igor Marques e Vera Fidalgo
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ESTAMOS NA ETAPA DE DIVULGAGCAO PARA DIRETORES/COORDENADORES E POSTERIOMENTE PARA
PROFESSORES/LIDERES DE TURMAS PARA CHEGAREM NOS DISCENTES E ESSES SE INSCREVEREM NO “PROJETO

CRESCER”:
SUGESTAO de ACOES:
- Agendem nas suas Unidades reuniao com todos os Professores de todos semestres.

- Agendem nas suas Unidades reuniao com seus Lideres de turmas de todos os cursos e todos os semestres.
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PREMIO DE RECONHECIMENTO NACIONAL PELO ENGAJAMENTO:
META: Atingir 1.000 inscri¢coes de alunos(as).

* PorRegionalA,B,C,D
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PASSO A PARA SUA INSCRICAO:

12 PASSO: Acessar o Portal Carreira pelo link:
Link portal Carreiras - https://carreiras.sereducacional.com/
Criar uma senha (Nao é a senha de acesso ao portal do aluno)



https://carreiras.sereducacional.com/
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COMO ACESSAR O NTec NO PORTAL ACADEMICO?

SIGA O PASSO A PASSO ABAIXO:

ATENCAO: CADA ALUNO(A) DEVERA CRIAR UMA SENHA EXCLUSIVA DE ACESSO AO PORTAL CARREIRA/NTec.
LOGIN: CPF

CRIAR UMA SENHA
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1. Acesse o Portal Carreiras através do
endereco: carreiras.sereducacional.com

grupo Ser Nucleo de Vagas Empresas Eventos E-books Davidas /| FAQ
Educacional trabaihabifidade

ESTEJA PREPARADO
PARA SEU FUTURO
PROFISSIONAL E
ENCONTRE A VAGA
CERTA PARA
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2. Clique em “Acesso direto - Alunos e Ex
alunos”;
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3. Caso ja tenha cadastro, pode acessar utilizando o CPF (sem pontos e
traco) e a senha criada ou clique em “Registre-se”, caso nao tenha cadastro;

P ¥

=

Entrar Hegisresse

Registrar-ge em umanova conta
Nugivtre S -

Insira sew CPF e senha. Nio tem casastio? Reg
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4. Preencha o formulario com o maximo de informagdes possiveis
para validacdao mais rapida e efetiva;
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5. Ao finalizar o preenchimento, vocé recebera um link de validag¢do por e-
mail, clique para ativar o cadastro e aguarde a validacdo da nossa equipe;
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Duvidas?

Entre em contato com o Nucleo de Trabalhabilidade
E-mail - carreiras@sereducacional.com

WhatsApp - 81 3412-6237
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PASSO A PARA SUA INSCRICAO AO 1 MODULO:

12 MODULO ESTA NO PORTAL CARREIRA https://carreiras.sereducacional.com/ vai esta escrito:

PROJETO CRESCER MODULO 1 — DESCOBERTA

SERA REALIZADO DIA 01/10/2022
HORARIO: 9H as 12H
LOCAL: Plataforma Teams
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