g, ; p 4 CODIGT:
EDITAL PARA SELECAO DOCENTE : s q:s:c:as
" SUPERINTENDENTE ACADEMICA R
PE:  UNAMA - BOA visTA
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A JINAMA BOA VISTA, s
S0 abertas ag inscri
. aC30 de professor ng

ediada em Rua AraGjo Filho. 803, faz saber 2 todos os mte!%?adc:
cdes ao processo seletivo. destinado a0 preenchimento de vagas par
Curso de Psicologia. nos seguintes termos

~ Dos requisitos:

;candidato deve ter
Titulo de doutor, me

‘ Disponibilidade Para ministrar aulas no

at elecidos pela coordenacgao do Curso;
Curriculum lattes atualizado e comprovado, contendo a refacdo dos titulos académicos

3C30 de experiéncia profissional, atividades de magistério superior e realizacdes centificas.

NICas, culturajs, humanisticas oy artisticas:

. Pos- rea da disciplina:

stre ou especialista;

periodo diumo efou notumo. nos horarios

Graduagio especifica na 4
‘Das disciplinas:

\s disciplinas disponiveis

para a selecao de docentes da area com intu
PIOIEssores sap gs seguintes:

io de confiziac3o de

CARGA
DISCIPLINA 1 HORA TURNO SEMESTRE
Psicanalise: Teoria e Técnica \ 60
3 Desenvolvimento Humano- Adolescéncia, Adultez e 50
Velhice
Avaliacdo Psicolagica \ 40
Comportamento e Sociedade ‘ 20
!

Da Selegao: l
3.1 O candidato devera enviar o Curriculo Lattes para o_E-maiI ps'ic_:ologia. 0a
? dia 15 de julho de 2021, ocasido em que sera realizada analise e -‘f

dados da Instituicao.

e R sides
A analise do curriculum lattes sera eliminatéria, levando-se em con :
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80 Cientifica 1,
¥<0 profissional-
$NCia docente.

ica, Antistica ou Cultural

¥=0 Serd composta ainda de-
uma qu:sélabo?;a sobre tema relevante pertinente a0 assunto da discipina 3 qual
n SR i toes de
Mento especifico: 0 aspectos de conhecimento geral e duas gues
aliacio didatico-pedagéai :
a(;;::)o d':; agdgica que constara de aula expositiva com durac3o de 20 minutos,
2 eln f idato tera' ;?révio conhecimento dos temas especificos da discipiina, sorte2dos
S ; ev;aos i ementano para realizagio da avaliagio. A prova didatico-pedagdgica, bem
=00 seraq qass'ﬁ%téﬁas- Apenas participarao desta fase, agueles gue preencherem
0S minimos exigidos na avaliacdo do curriculum lattes, apés entrevista.

S
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0 de selec2o Sera organizado pela Diretoria Académica dessa IES e pela Coordenac3o
50 de Psicologia, constituindo uma Comissao de Avaliac3o Docente, composta de 03 (irés)
oS responsaveis pelo julgamento e classificacio dos candidatos.

J resultado final sera dado ciéncia aos candidatos aprovados em todo processo seletivo;
Da contratac3o:

A coniratacdo do candidato para a vaga sera feita de acordo com a
cac2o obtida.

230 ha obrigatoriedade da selec3o preencher todas as vagas ofertadas:

A classificacdo do candidato n3o gera qualquer direito & contratacio, nem
pede 2 realizacao de novo processo seletivo, conforme decis3o da Diretoria geral da IES.

£a o candidato selecionado obrigado a fomecer, tempestivamente, toda a documentacao
Saria para a contraiacao, prevista na regulamentacao da mantenedora.

Das disposicoes finais e transitorias:

Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratacdo, faculta-se a Diretona
Bmica da IES 2 convocagzo de novos candidatos com classificacdes posteriores para .
mento das vagas previstas nesse Edital.
. A inscricdo no processo de selegao implica no conhecimento e na tacita aceitacao d
dicoes estabelecidas no presente Edital, bem como nas instrugoes especificas que
apanham. nZo0 podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las; 4

Os casos omissos serzo decididos pela comissao designada para selecao.
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