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EDITAL N. 14249520
INSTRUCOES:

|- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Para a contratagao apds classificagao no presente processo seletivo exige-se do candidato
estar cursando a partir do primeiro ao nono semestre do curso de Direito.

1.2 A carga horaria do estagio a ser prestada é de 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro)
horas diarias, de segunda a sexta-feira.

1.3 Os classificados farao parte do cadastro de reserva para contratacdo durante o prazo de
validade do processo seletivo.

1.4 O estagiario/estudante percebera uma ajuda de custo correspondente ao valor de R$ 700,00
(setecentos reais) e o auxilio-transporte no valor de R$ 5,60 (cinco reais e sessenta centavos) por

dia util, que sera pago junto com a bolsa de estagio, em pecunia, proporcional aos dias
efetivamente estagiados.

Il - DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serao realizadas no periodo de 27/10/2021 a 28/11/2021, no ambiente virtual
https://forms.office.com/r/hRbUZLrVt4. Apds preencher todos os campos e clicar em enviar, o

candidato pode gerar, em PDF ou impresséo, o comprovante de sua inscrigdo, que também sera
automaticamente enviada para o e-mail informado.

2.2 No dia da prova o candidato inscrito podera levar, para doacgao, 03 (trés) quilos de alimentos
nao pereciveis (exceto sal), os quais serao destinados a uma associacao beneficente deste


https://forms.office.com/r/hRbUZLrVt4

municipio, a ser oportunamente selecionada, sendo que o comprovante de doacao a instituicao
sera publicado no sitio eletrénico da Justica Federal, no ambiente de divulgagcao deste edital.

lll- DAS VAGAS

3.1 O presente processo seletivo destina-se a formacao de cadastro reserva, para preenchimento
de vagas que surgirem no prazo de validade deste edital.

IV - DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

4.1 Serao reservados 10% (dez por cento) das vagas a candidatos portadores de deficiéncia,
caso haja aprovados nesta condigédo. Para este fim, serdo reservados aos mesmos as 10%, 20?,
302 vagas e, assim sucessivamente, observada a quantidade de candidatos aprovados no
certame e se nao estiverem melhor classificados na listagem geral (anexo ll).

4.2. O candidato devera declarar sua condigao de Pessoa com Deficiéncia no ato da inscricéo.

4.3 A contratacdo de Pessoa com Deficiéncia ficara condicionada a comprovacgao de tal
condicdo, quando da convocagao para habilitar-se a vaga, por laudo médico elaborado as suas
expensas, bem como a comprovagao de compatibilidade de suas necessidades especiais com
as fungdes de estagiario que ira desempenhar.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

5.1 Serao reservados 30% (trinta por cento) das vagas a candidatos negros, nos termos do
Decreto n°9.427, de 28-06-2018 (publicado no Diario Oficial da Unido — Segao 1 de 29.6.2018).

5.2 O candidato negro podera concorrer as vagas reservadas, desde que, no ato da inscri¢ao,
assinale a opgao de que pretende concorrer a tais vagas, sendo que a autodeclaragao étnico
racial (Anexo IV) s6 sera exigida quando da convocagao para habilitar-se a vaga, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Serao
reservados aos mesmos as 32, 62, 92 vagas e, assim sucessivamente, observada a quantidade de
candidatos aprovados no certame e se nao estiverem melhor classificados na listagem geral
(anexo II).

5.3 Na hipétese de constatagcao de declaragéo falsa, o candidato estara sujeito a eliminagao do
processo seletivo ou desligamento do programa de estagio ( paragrafo unico do artigo 2° do
Decreto n°9.427, de 28/06/2018).

VI- DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1. A prova objetiva sera realizada no dia 05/12/2021 (domingo), das 09 as 12 horas, no prédio
da Universidade da Amazonia de Santarém - Unama, devendo o candidato comparecer ao local
30 (trinta) minutos antes do horario estabelecido.

6.2 Nao havera envio de correspondéncia ao candidato, sendo de sua inteira responsabilidade o
acompanhamento do calendario de realizacdo do certame.

6.3 Somente tera acesso as salas de aplicacdo das provas o candidato que estiver munido do
original da cédula de identidade ou documento oficial com foto. O referido documento devera estar
em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

6.4 O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta.

6.5 Sera excluido do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario determinado para inicio da prova;



b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
c) nao apresentar o documento de identidade exigido;
d) ausentar-se da sala de prova sem acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas ou usando livros, notas ou impressos
nao permitidos;

f) lancar mao de meios ilicitos para a realizagao da prova;
g) ndo devolver integralmente o material recebido;
h) perturbar a ordem dos trabalhos;

6.6 somente podera levar consigo o caderno de questbes os candidatos que permanecerem em
sala por uma hora.

6.7 O candidato devera comparecer ao local da prova utilizando mascara para prote¢cao a Covid-
19. A mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca do participante, desde a sua entrada até
sua saida do local de prova. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca
durante a aplicagao.

6.7.1 Para os casos previstos na Lei n° 14.019, de 2 de julho de 2020, sera dispensado o uso da
mascara, para pessoas com autismo, deficiéncia intelectual, deficiéncias sensoriais ou com
quaisquer outras deficiéncias que as impec¢am de fazer o uso adequado de mascara.

6.7.2 O descarte da mascara de protecdo a Covid-19, durante a aplicacido do Exame, deve ser
feito pelo participante de forma segura nas lixeiras do local de provas.

VIl - DAS PROVAS

7.1 A prova sera constituida por 40 (quarenta) questoes objetivas de multipla escolha, com 4
alternativas, valendo o total de quarenta pontos.

7.2 O conteudo programatico, na area de Direito, incluira as seguintes matérias: Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito
Processual Penal e procedimentos especiais, conforme anexo |.

6.3 Nao sera permitida consulta a qualquer material e nem a utilizacdo de aparelhos
eletroeletrénicos (agendas, calculadoras, celulares, "smartwatches", etc.).

VIl - DA CLASSIFICAGAO E ELIMINAGAO

8.1 Os candidatos aprovados serao classificados de acordo com a ordem decrescente da nota
até o limite de 50 vagas de reserva.

8.2 So sera aprovado na prova objetiva o aluno que obtiver o minimo de 24 pontos, ja computados
os pontos de servi¢o voluntario.

8.3 Somente os alunos aprovados na prova objetiva constarao na lista de classificados.

8.4 Sera concedido 0,02 ponto para cada hora de servigo voluntario prestado na Justica Federal,
até o limite de 5 pontos.

8.5 Sera concedido 0,01 ponto para cada hora de servigo voluntario prestado em outros érgaos
publicos, até o limite de 3 pontos.



8.5.1 O tempo de servigo voluntario devera ser comprovado por meio de certificado ou certidao
emitido pelo 6rgao onde o candidato atuou ou atua, contendo mecanismo de afericdo da
veracidade de forma virtual do documento, devendo ser encaminhado a comissao do seletivo até
o ultimo dia do prazo para apresentagao de recurso da prova objetiva (gabarito), pelo e-mail
sesap.stm@itrf1.jus.br.

8.6 Na hipdtese de empate sera dada preferéncia ao candidato que, pela ordem de prioridade: (i)
estiver prestando servigo voluntario (ou tenha prestado); (ii) estiver cursando periodo mais
avancado; (iii) que tenha maior idade.

IX - DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1 Todas as divulgacdes serao feitas no endereco eletrénico
https://portal.trf1.jus.br/sjpa/concursos/estagios/selecao-de-estagiarios/subsecao-judiciaria-de-
santarem/subsecao-judiciaria-de-santarem.htm e afixado no quadro de avisos desta Subsecao.

9.2 O resultado preliminar da prova obijetiva (gabarito), sera divulgado conforme item 9.1. Da
mesma forma o resultado final, ambos conforme cronograma - Anexo Il, apds o julgamento de
eventuais recursos.

9.3 Os candidatos poderao interpor recurso as questdes da prova no prazo de até 2 (dois) dias
uteis, contado a partir da divulgacao do resultado preliminar (gabarito), através do e-mail
sesap.stm@trf1.jus.br.

9.4 A pontuagao relativa a questao eventualmente anulada sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova e que nao receberam pontuacao nas referidas questdes com a divulgacao do
primeiro resultado, independentemente de interposicédo de recursos.

9.5 Modificado o gabarito oficial pela Comissao do Processo Seletivo, de oficio ou por forgca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

9.6 Nao havera reexame de recursos.
X-DA HOMOLOGA(;Z\O DA SELE(}AO

10.1 A homologacgéo do resultado final ocorrera conforme cronograma - Anexo Il e sera feita
pelo Juiz Federal Diretor desta Subsecéao Judiciaria; sera divulgado conforme item 9.1.

XI-DAVALIDADE

11. O prazo de validade da selecéo sera de dois anos, contado da homologagéao do resultado,
prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério da Administragao.

Xll- DA CONVOCAGAO

12.1 A aprovacgao na selegao nao gera direito a convocacao, mas esta, quando se fizer, respeitara
a ordem de classificagao final e o prazo de validade da selecéo.

12.2 Os candidatos aprovados serao convocados na ordem de classificagao, no limite das vagas
existentes ou que surgirem dentro do prazo de validade da selegao.

12.3 O candidato que for convocado devera fornecer arquivo em PDF, bem legivel e no maximo
com 5 MB, dos seguintes documentos: Carteira de identidade; CPF,; titulo eleitoral; comprovante
de votacao na ultima eleigdo; comprovante de residéncia; comprovante de Conta Bancaria (Banco
do Brasil S/A ou Caixa Econdmica Federal); histérico escolar; atestado de matricula no Curso de
Direito; atestado de saude ocupacional — ASO, hemograma e exame de urina (EAS); carta de
apresentacao emitida pela Faculdade. Além de uma fotografia 3x4 em formato DWG.
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12.4 A convocacéo sera feita por e-mail, telefone ou whatsapp. O candidato tera o prazo de
trés dias Uteis, contados da comunicacao, para manifestar interesse no estagio.

12.5 Manifestado o interesse, o candidato tera 10 (dez) dias corridos para providenciar exames
de laboratério para verificacdo de seu estado de saude. As despesas inerentes aos exames e
documentacao correrdo por conta do candidato.

12.6 Nao serao aceitos pedidos de prorrogacéo de prazos nem reclassificacdo em final de lista.

12.7 Para fim da convocacéao devera o candidato manter atualizados seus dados de contato no
setor administrativo desta Subsecao.

12.8 No ato da apresentacao pessoal doo convocado, este deve apresentar os seus documentos
originais para confrontar com o arquivo virtual.

13. Ao convocado sera disponibilizado link e orientacdo para cadastra-se como usuario externo
do Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI, pois todos os documentos da convocacao e do
estagio serdo assinados eletronicamente.

XIll - DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO
13.1 E vedada a contratacdo de estagiario (Resolucdo CJF n. 208/2012, art. 21):

a) que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de advogados que
atuem em processos na Justica Federal;

b) para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de dire¢gao ou de
assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o terceiro grau, inclusive;

13.1.1 Aplica-se a contratagao de estagiario no ambito do Conselho e da Justica Federal de
primeiro e segundo graus, remunerado ou niao, a vedagao de nepotismo prevista no art. 2° da
Resolugcdo CNJ n. 7, de 18 de outubro de 2005, exceto se o0 processo seletivo que deu origem a
referida contratacao for precedido de convocacéao por edital publico e contiver pelo menos uma
prova escrita ndo identificada que assegure o principio da isonomia entre os concorrentes.

13.1.2 O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de estagio, devera firmar
declaragao de que nao possui nenhum dos vinculos vedados por este artigo, conforme modelo a
ser disponibilizado ao candidato convocado, tendo como obrigagao informar eventual alteragao de
suas condicoes.

13.1.3 A inobservancia das vedagdes previstas neste artigo ou a comprovagao, a qualquer tempo,
de que ndo é verdadeira a declaracao a que se refere o item 13.1.2 acarretardo o desligamento,
imediato e de oficio, do estagiario.

13.2 Nao podera realizar estagio ndo obrigatério (Resolugdo CJF n. 208/2012, art. 21):

a) o ocupante de cargo, emprego ou funcao vinculados aos 6rgaos ou as entidades da
administragado publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos estados, do
Distrito Federal ou dos municipios;

b) o militar da Unido, dos estados ou do Distrito Federal;
c) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;
d) o servidor do Ministério Publico.

XIV — DAS DISPOSIGOES FINAIS



14.1 O inicio do estagio dar-se-a com a assinatura do respectivo termo de compromisso. O Termo
de Compromisso assinado pelo estudante ndo gera direitos trabalhistas ou funcionais ou vinculo
empregaticio (Lei n. 11.788/2008, art. 3°).

14.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das condigcbes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.3 Qualquer alteragao no local de realizagao da prova sera comunicada aos candidatos com, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, por meio de informacgao afixada nos quadros
de avisos desta Subsec¢ao Judiciaria e pagina eletrénica, conforme item 9.1.

14.4 Compete a Administragao a escolha da area de atuagéo do estagiario.

14.5 O contrato de estagio podera ser rescindido tanto pela Administragao quanto pelo estagiario
a qualquer momento.

14.6 Os casos omissos relativos ao presente certame serio resolvidos pela Comissao
Examinadora.

14.7 Todos os papéis referentes a selecao serdo confiados a guarda da Secéo de Suporte
Administrativo e Operacional de Santarém, que os convertera em arquivo virtual e juntado neste
SEI10007953-41.2021.4.01.8010, conservando esses documentos pelo prazo de validade da
respectiva selecdo, sendo que os documentos impressos poderao ser retirados pelos
interessados até o 30° dia apos a publicacio do resultado da selecao, sendo que apos esse
prazo serao destinados a reciclagem, devidamente inutilizados.

14.8 Regem o presente certame e a posterior contratacéo as disposi¢coes da Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008, a Resolugéo CJF 208, de 04 de outubro de 2012 e demais legislagdes
pertinentes.

Santarém - Para, 27/10/2021.

Clécio Alves de Araujo
Juiz Federal Diretor da Subse¢ao Judiciaria de Santarém

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DE DIREITO

1. Direito Constitucional: 1. Poder Judiciario. Disposi¢gdes Gerais. Dos Tribunais Regionais
Federais e Juizes Federais. 2. Da Ordem Social: artigos 193 a 204.

2. Direito Civil: 1. Pessoa fisica e direitos da personalidade. 2. Domicilio, Prescri¢cao e
Decadéncia.

3. Direito Penal: Parte Geral do Cédigo Penal: local do crime, tempo do crime, concurso de
agentes e causas de extingado da punibilidade;

4. Direito Tributario: Lei n° 6.830/1980 - Dispde sobre a cobranga judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e da outras providéncias.

5. Da Seguridade Social: 1. Regime geral. Segurados e dependentes. Inscrigao e filiagao.
Qualidade de segurado. Periodo de graca e caréncia. 2. Beneficios previdenciarios (urbano e



rural): | - quanto ao segurado: aposentadoria por invalidez; aposentadoria por

idade; aposentadoria por tempo de contribuicao; auxilio-doencga; salario-familia; g) salario-
maternidade; auxilio-acidente; Il - quanto ao dependente: a) pensao por morte; b) auxilio-
reclusdo. 3. Assisténcia social: Lei 8.742/93 - Lei Orgéanica da Assisténcia Social.

6. Processo Civil: 1. Jurisdicao, processo e acao. 2. Das partes e dos procuradores. 3. Dos atos
processuais. Forma, lugar e tempo. Comunicagdes dos atos processuais. Citagao e intimagoes.
4. Da audiéncia de conciliagédo. 5. Da audiéncia de instrugéo e julgamento. 6. Do procedimento
nos Juizados Especiais Federais Civeis. 7. Lei n. 10.259/01 e Lei n. 9.099/95.

7. Processo Penal: Do inquérito policial e da agao penal;

8. Informatizacao do Processo Judicial — Lei n. 11.419/2006.

ANEXO Il - CRONOGRAMA

Fase

Data

Local

Periodo de inscricbes

27/10/2021 a

Inttps://forms.office.com/r/hRbUZLrV4

28/11/2021
Realizacdo das provas objetiva. 05/12/2021 UG'VerS'dade da Amazonia de Santarém
- Unama
Divulgagao do gabarito preliminar 07/12/2021 g)l;adro de avisos e site, corforme item
Pra;o para recursos do gabarito 09/12/2021 sesap.stm.@trf1.jus.br
preliminar
Resultado final da prova objetiva 13/12/2021 gl;adro de avisos e site, corforme item
Homologacé&o do resultado final 14/12/2021 gl;adro de avisos e sits, corforme item
ANEXO Il - TABELA DE VAGAS
AC — Ampla Concorréncia
NeP - Negro e pardos
PcD — Pessoas com Deficiéncia
1-AC 2-AC 3 — NeP 4 — AC 5—-AC



https://forms.office.com/r/hRbUZLrVt4

6 — NeP 7—AC 8 —AC 9 — NeP 10 —PcD

11-AC 12 — NeP 13-AC 14 - AC 15— NeP

16 — AC 17 -AC 18 — NeP 19-AC 20 — PcD

ANEXO IV - AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL
AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

Eu, , CPF
n°. , documento de identidade n°. , declaro para
o fim especifico de atender ao edital do Processo Seletivo de Estagiarios de Direito da Subsegao
Judiciaria de Santarém/PA, que sou negro(a): preto(a) ou pardo(a), conforme quesito cor ouraga
utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia ou Estatistica-IBGE.

Estou ciente de que, se for constatada falsidade desta declaragéo estarei sujeito a eliminagéo do
processo seletivo ou do desligamento do programa de estagio (nos termos do Art. 2°, paragrafo
unico do Decreto n°9.427, de 28-06-2018).

Santarém-PA, de de 2021.

Assinatura do candidato
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