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A enfermagem, como profissão, é uma das mais antigas e respeitadas do 

mundo. A dedicação, o cuidado e o compromisso com o bem-estar dos pacientes 

são valores fundamentais que permeiam essa prática. No entanto, à medida que a 

sociedade e a tecnologia evoluem, a enfermagem também precisa se adaptar e 

inovar. 

Hoje, mais do que nunca, a enfermeira moderna precisa ser uma líder, uma 

empreendedora, uma pessoa que não apenas executa tarefas, mas que também 

pensa estrategicamente, gerencia recursos e promove mudanças. Ela precisa, em 

outras palavras, atuar como uma verdadeira empresária. 

Nesta aula magna, exploraremos como a enfermeira pode integrar esses dois 

papéis aparentemente distintos, mas igualmente essenciais. Vamos discutir as 

habilidades necessárias para navegar no mundo complexo da saúde e dos 

negócios, e como essas habilidades podem ser aplicadas para melhorar a qualidade 

do cuidado prestado e criar oportunidades de crescimento profissional. 

Acreditamos firmemente que, ao unir a prática da enfermagem com a 

mentalidade empresarial, podemos não apenas transformar a vida dos pacientes, 

mas também abrir novos horizontes para a enfermagem como profissão. 

Esperamos que com a aula magna esse seja o primeiro passo nessa jornada de 

descoberta e inovação. 

  

1. Apresentação: (Apresente o projeto que foi executado, descrevendo sucintamente justificativa e os objetivos que foram 

alcançados, 1 folha no mínimo) 
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TÍTULO 

UNIDADE: 

 Unama Boa Vista 

NOME DA ATIVIDADE: 

Relatório de Integração Docente (Aula Magna) 2024.1 

COORDENADOR DO PROJETO: 

 Thais Pereira 

DOCENTE(S) ENVOLVIDO(S): 

 Thais Pereira 

TÉCNICO(S) ENVOLVIDO(S): 

 - 

ALUNOS ENVOLVIDOS: 

 42 

PARCEIROS E FORMA DE APOIO: 

 Enfermeira Luana Menezes – Sponsor do curso de enfermagem 

PROGRAMAÇÃO: 

 Palestra para os calouros e veteranos do curso de enfermagem com o tema Atuando 
como enfermeira, pensando como empresária. 

VALOR INVESTIDO: 

 0 

PESSOAL: 

 0 

MATERIAIS: 

 Notebook, data show e caixa de som 

DIVULGAÇÃO: 

2. Execução do Projeto: (preencher a ficha de identificação do projeto) 
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Os resultados alcançados com a aula magna sobre "Atuando como 

enfermeira e pensando como empresária" foram significativos e impactantes. A 

palestra proporcionou uma oportunidade única para os alunos refletirem sobre o 

papel da enfermagem no contexto empresarial e como essa abordagem pode 

promover a inovação e a excelência na prestação de cuidados de saúde. 

Em primeiro lugar, a aula magna estimulou uma discussão profunda sobre a 

necessidade de as enfermeiras desenvolverem habilidades empresariais para 

enfrentar os desafios complexos do sistema de saúde atual. Os participantes 

reconheceram a importância de gerenciar recursos de forma eficiente, tomar 

decisões estratégicas e buscar oportunidades de crescimento profissional. 

Além disso, a palestra destacou a importância da liderança e do 

empreendedorismo na enfermagem. Os participantes foram incentivados a assumir 

um papel ativo na definição do futuro da profissão, identificando oportunidades de 

inovação e colaboração para melhorar a qualidade dos cuidados de saúde. 

A aula magna também proporcionou uma oportunidade para os participantes 

compartilharem suas experiências e desafios pessoais como enfermeiras 

empreendedoras. Isso permitiu que os participantes se sentissem inspirados e 

motivados a buscar soluções criativas para os problemas enfrentados no dia a dia 

da prática clínica. 

Por fim, a palestra encorajou os participantes a adotarem uma mentalidade 

empresarial em suas práticas diárias, buscando constantemente oportunidades de 

aprendizado e crescimento. Isso contribuiu para a criação de uma cultura de 

inovação e excelência na prestação de cuidados de saúde. 

Em resumo, a aula magna sobre "Atuando como enfermeira e pensando 

como empresária" foi extremamente bem-sucedida em promover uma discussão 

profunda sobre o papel da enfermagem no contexto empresarial e como essa 

abordagem pode promover a inovação e a excelência na prestação de cuidados de 

saúde. Os resultados alcançados foram significativos e impactantes, e esperamos 

3. Resultados Alcançados: 
Envolvimento dos Participantes 

(Descrever o envolvimento dos participantes no tocante ao desenvolvimento sócio cidadão, anexar ata com assinaturas dos participantes).  
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que essa discussão continue a inspirar enfermeiras e profissionais de saúde a 

buscar soluções criativas para os desafios enfrentados no sistema de saúde atual. 

 

 

Agradecemos a enfermeira Luana Menezes, por estar sempre disposta a 
compartilhar conhecimento com nossos alunos, e incentivá-los a crescer e se 
tornaram os melhores no que fazem.  

4. Agradecimentos (Agradecimentos aos apoiadores do projeto) 
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ANEXO 1 - REGISTRO FOTOGRÁFICO 
(Enviar fotos em baixa resolução pela internet e em alta resolução gravado em um CD-ROM) 

FOTO 1 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  
 

ANEXO 2 – FREQUÊNCIA 
Anexar cópias do CCG-FOR-52 – LISTA DE PARTICIPANTES. 

5. Anexos 
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FREQUÊNCIA 
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FREQUÊNCIA 
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ANEXO 3 – CLIPAGENS 
(Escanear e enviar matérias jornalísticas sobre o evento via internet). 

CLIPAGEM 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CLIPAGEM 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             


