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COORDENACAO DO CURSO DE:

UNIDADE:

TERAPIA OCUPACIONAL

UNAMA ALCINDO CACELA

A Universidade da Amazonia, sediada em Av. Alcindo Cacela, 287, Bairro do Umarizal, faz saber a
todos os interessados, que estdo abertas as inscricbes ao processo seletivo, destinado ao
preenchimento de vagas para contratacdo de professor no curso de Terapia Ocupacional, nos
seguintes termos:

1. Dos requisitos:

1.1 - O candidato deve ter:

Titulo de Doutor ou Mestre;

Disponibilidade para ministrar aulas no periodo noturno e/ou diurno nos horarios estabelecidos

pela geréncia do curso;

Curriculum lattes atualizado e comprovado, contendo a relacdo dos titulos académicos, relagdo

de experiéncia profissional, atividades de magistério superior e realiza¢des cientificas, técnicas,

culturais, humanisticas ou artisticas;

P6s-Graduacao especifica na area da disciplina;

2. Das disciplinas:

2.1 - As disciplinas disponiveis para a selecao de docentes da area com intuito de contratacdo de
professores séo as seguintes:

DISCIPLINA CARGA TURNO PERIODO | SEMESTRE
HORARIA
Atividades e Recursos Terapéuticos 60H/A M/T/N 3°/5° 2018.1
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Da Selecao:

31 - O  candidato deverd enviar o  Curriculo Lattes para o  E-mail
terapiaocupacional.alcindo@unama.br até o dia 19 de Janeiro de 2018, ocasido em que sera
realizada andlise e arquivamento no banco de dados da Instituicao.

3.2 - A andlise do curriculum lattes sera eliminatoria, levando-se em consideracao:
a) Formacé&o académica;

b) Producéo cientifica, techoldgica, Artistica ou Cultural,

c) Atualizacéo profissional;

d) Experiéncia docente.

3.3 — A selecdo sera composta ainda de: |) Avaliacdo escrita elaborada sobre tema relevante
pertinente ao assunto da disciplina a qual contera uma questdo abordanndo aspectos de
conhecimento geral e duas questbes de conhecimento especifico; 1) Uma avaliagcdo didatico-
pedagdgica que constara de aula expositiva com duracdo de 20 minutos, para avaliacdo o candidato
tera prévio conhecimento dos temas especificos da disciplina, sorteados dentre os elencados no
ementario para realizacdo da avaliacdo. A prova didatico-pedagdgica, bem como a entrevista, seréo
classificatorias. Apenas participardo desta fase, aqueles que preencherem 0s requisitos minimos
exigidos na avaliagdo do curriculum lattes, ap0s entrevista.

3.4 - O processo de selecdo seré organizado pela Diretoria Académica dessa IES e pela Geréncia do
Curso de Terapia Ocupacional, constituindo uma Comisséo de Avaliacdo Docente, composta de 03
(trés) membros, responsaveis pelo julgamento e classificacdo dos candidatos.

3.5 - O resultado final sera dado ciéncia aos candidatos aprovados em todo processo seletivo;

3. Dacontratacgéo:

4.1 - A contratacdo do candidato para a vaga sera feita de acordo com a classificagéo obtida.
4.2 - Nao ha obrigatoriedade da selecdo preencher todas as vagas ofertadas;

4.3 - A classificacdo do candidato ndo gera qualquer direito a contratacdo, nem impede a realizacéo
de novo processo seletivo, conforme decisdo da Diretoria geral da IES.

4.4 - Fica o candidato selecionado obrigado a fornecer, tempestivamente, toda a documentacao
necessaria para a contratacao, prevista na regulamentacao da mantenedora.

4. Das disposic¢des finais e transitorias:

5.1 - Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratacdo, faculta-se a Diretoria
Académica da IES a convocacdo de novos candidatos com classificacbes posteriores para o
provimento das vagas previstas nesse Edital.

5.2 - A inscricdo no processo de selecdo implica no conhecimento e na tacita aceitacao das
condicbes estabelecidas no presente Edital, bem como nas instru¢cdes especificas que o
acompanham, ndo podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

5.3 - Os casos omissos serdo decididos pela comissdo designada para selecao.

Belém (PA), 17 de Janeiro de 2018.
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CRONOGRAMA DE DATAS
DATA HORA ATIVIDADES LOCAL
E-mail:
Envio do Curriculo Lattes atualizad terapiaocupacional.alcindo@unama.br
, nvio do Curriculo Lattes atualizado e
19/01/2018 |  Até 12:00h Ou UNAMA Alcindo Cacela, Bloco C, 2°

comprovado c
andar, Sala da Coordenacao de

Terapia Ocupacional

UNAMA Alcindo Cacela, Bloco C, 2°
20/01/2018 09:00h Entrevista andar, Sala da Coordenacao de
Terapia Ocupacional

UNAMA Alcindo Cacela, Bloco C, 2°
20/01/2018 14:00h Homologagéo das inscrigdes andar, Sala da Coordenacao de
Terapia Ocupacional

UNAMA Alcindo Cacela, Bloco C, 2°
andar, Sala da Coordenacao de
Terapia Ocupacional

Sorteio e divulgagéo do tema da prova

22/01/2018 09:00h didatica

UNAMA Alcindo Cacela, Bloco F, sala

24/01/2018 8:00h Realizagéo das provas didaticas 304

UNAMA Alcindo Cacela, Bloco C, 2°
andar, Sala da Coordenacao de
Terapia Ocupacional — Quadro de
aviso, site da UNAMA e blog do curso.

24/01/2018 19:00h Divulgagéo do Resultado Final
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ANEXO I
LISTA DE TEMAS

Disciplina e Temas
Disciplinas:
e Atividades e Recursos Terapéuticos
- Atividade, Ocupacéo e Cotidiano;
- Atividade/Ocupacdo como Recurso Terapéutico na préatica do Terapeuta Ocupacional;

- Interface entre a Arte, Corpo e Salde;
- Corpo e as Linguagens: plastica, poética, audiovisual e cénica



